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Over Harry

https://www.linkedin.com/in/harry
-vm-van-der-plas-3236b08/



Over Jasper

Mede schrijver BiSL Practitioner

Informatiemanager/ Agile coach

https://www.linkedin.com/in/jaspermaas/
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Albert Einstein

“In theorie zijn
theorie en praktijk
hetzelfde. In de
praktijk niet”
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Interessegroep
Open Standaarden Welkom bij de KNVI Interessegroep

Open Standaarden

Openstandaarden bevorderen de
samenleving in samenwerking door:
- een verhoogte interoperabiliteit,

- leveranciersonafhankelijkheid,
» kostenbesparing,

Wat doet de interessegroep Open Standaarden

« vermindering administratieve O] 02 03
IGSten‘ Bijhouden Open Standaarden Het verbinden van Open Bijdrage aan
Standaarden. verenigingsactiviteiten ten
De interessegroep Open Standaarden behoeven van Open Standaarden

www.openstandards.nl of via www.knvi.nl



https://openstandards.nl
https://www.knvi.nl
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2005 » 2007Ym 50993 20714UM o020 2022 2024

2013 2019
Evolutie van Verdiepend BiSL Next  Internationalisering DID BiSL leeft
Functioneel onderzoek
Beheer en Functioneel Beheer
BiSL en BiSL
Oprichting Beéindiging
ASL B|S|_ O > ASL B|S|_
Foundation Foundation

Oprichting Overname
KNVI Interesse groep leden

Open Standards activiteiten
AsL & BiSL
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Online Open Activering

Standaarden leden
overzicht activiteiten
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« 9-Vlaksmodel is de kern van de werkgroep,

« Onder het model ligt een database met
100e standaarden gecategoriseerd,

« ASL & BISL zijn hierin ook aanwezig,

» Startpunt voor de IG en beginnend focus
punt na de database was BiSL op verzoek

van het KNVI bestuur.

Richten
Strategie
Doelen

Inrichten
Organiseren
Projecten

Verrichten
Uitvoeren
Processen

Bedrijfs-
domein

Wilt u bijdragen? Laat het ons weten!
Mail naar Info@knvi.nl

Informatie-
domein

Informatie-
beleid

Informatie-

management

Technologie-
domein
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Business Business IT
informatie- :
management
business- cI0 service-
Richting- manager : manager
gevend
i o
o BiSL 4
Sturend bedrijfsproces- manager, : service level
manager systeem- manager
eigenaar Business Informatiemanagement
technisch
Uitvoerend E beheerder
gebruiker functioneel on
beheerder i
: beheerder
Gebruikersorganisatie Serviceorganisatie

Bron: BiSL Practitioner

© Copyright Van Haren Publishing
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len IV isatiestrategie Verbindende processen llen informatiestrategi
Opstellen IV-organisa rateg ahiingsovend whiess Opstellen inform ategie

Informatie-

RICHTING- ey

GEVEND

BiSL 4

STUREND

Een frisse look

UITVOEREND

BISL®- EEN FRAMEWORK
VOOR BUSINESS
INFORMATIEMANAGEMENT

4de editie
Remko van der Pols | Rajph Donatz | Frank van Outvorst | René Sieders

Functionaliteitenbeheer

Verbindende processen
uitvoerend niveau

Bron: Het BiSL model © Copyright Van Haren Publishing
BiSL — Een framework voor business informatiemanagement - 4de editie
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BiSL4
Practitioner

De praktijk

STUREND [o%al0)
=2

Behoefte-
management

Planning ‘G? Financieel 4 Contract-
& control i management management

=2

Specificeren

f Vormgeven
niet-geaut. IV
/ -~
Wijzigingen- Voorbereiden

Gebruikers- Eahads transitie Specificeren

ondersteurning  —————— SE— - e
(Al = ?
‘ﬂ L]8] 0= &)
Toetsenen .
\ testen

O N

Transitie J

‘ Functionaliteitenbeheer

Bron:BiSL Practitioner
© Copyright Van Haren Publishing
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Practitione

En andere frameworks

Behoefte
Woarde

Masie

OO0

Business
Data
Service
Technologie

Governonce
Strategie
Verbetering
Operctie

0006

The DID Model - Based on DID®, A Framework for Business Information management
© CopyrightVanHaren Publishing

Architecture
omains

Breadth

Level

Guiding principles

Integration of Architecture Artifacts - Based on TOGAF 9.1 - © 2009-2011 The Open Group,
All Rights Reserved

Opportunity —)

] === Service value chain =

. Continual
improvement

Design
& transition

The ITIL service value system, ITIL® Foundation, ITIL4 edition © Copyright AXELOS Limited 2019

Demand esd Engage Products & =

Obtain/build Deliver & servic
support

Sprint -
Retrospective e e

The ITIL service value system, ITIL® Foundation, ITIL4 edition © Copyright AXELOS Limited 2019

Project environmen

Progress Organization

PRINCE2 processes

Sprint
Review

Sprint
Planning

Praduct Sprint Increment:
Backlog Backlog

PRINCE2 themes

Bron: : -is- PRINCE2 principles

© Copyright Scrum.org

Prince 2
© Copyright AXELOS Limited



https://www.scrum.org/resources/what-is-scrum/
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B.l.M.
Career Path

Eén concrete oplevering:

» Hoe verschillende standaarden
middels een leerpad verbonden
zijn met elkaar.

* IG Open standaarden zoekt naar
vrijwilligers die mee willen werken

aan uitwerking.

Slimmere processen

en makkelijker werken

In een snel veranderende zakelijke
omgeving is het essentieel om te
investeren in de ontwikkeling van
functioneel beheer, zodat uw diensten
doen waarvoor ze bedoeld zijn.

\ BiSL® ’
)] Practitioner

DID Foundation

Agile or Scrum
Foundation

SM Foundation

Data Management A.O.

(_;D Contract Management
R &

Informatiemanager
carrierepad

Sbisl | BIM Strategisch
=P | Specialist
Qbisl’ BIM Verander
€95y Specialist

“‘.

Sbisl ) BIM Service
q“ Specialist

)\ Data & Informatie
2] Specialist

Sbisl\ BmMcMm

- Specialist
‘4‘.
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