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VERSLAG
Betreft
Datum
Tijd
Plaats

Aanwezig

Afwezig

: KNVI Bestuursvergadering Strategiesessie
: Donderdag 14 maart 2024

: 19.00 uur start tot 22.00 uur

: Live in NH Hotel Utrecht

: Paul Baak, Wouter Bronsgeest, Thomas Bouman, Tom Dalderup, Auke de Jong en Sandra
de Waart,
: Eric Kokke, Rian van Heur en Jitze Vellenga

1. Opening, mededelingen en vaststelling agenda

a) Verslag bestuursvergadering 15 februari 2024
Het verslag is goedgekeurd en kan op de website worden geplaatst

b) Actielijst

Geschiedenis KNVI uitgebreider op de site; Rian heeft nieuwe tekst gestuurd naar online.
Rian doet nog een check i.v.m. de tekst geschikt voor Wikipedia; actie verschuift naar
22/03 Sandra
22/22 Uitwerken van veranderen regio's naar een andere vorm; staat nog open
23/24 Beoordelen overzicht opleiders t.b.v. Young Professionals project; vervalt
Concept Super Tuesday op de agenda van de strategiesessie; is bij de borrel besproken en
23/45 hiermee afgehandeld
23/46 SharePoint omgeving voor het bestuur; de prijs was te hoog; nieuwe datum mei 2024
Samenwerking met KIVI re Young Talent prijzen op de agenda van de strategiesessie; is
23/47 besproken en hiermee afgehandeld
24/01 Rapport opleveren over de conversie van de YP-leden; staat nog open
Informatie openstandaarden delen met alleen leden bespreken tijdens strategiesessie;
24/02 onderwerp schuift op naar volgende strategiesessie, datum open
24/03 Scenario’s kostenmodellen; staat nog open, nieuwe datum 18 april
24/04 Afspraak maken IT-Valley Veenendaal; staat nog open
24/05 Adreslijst domein NGI-NGN opvragen & mail versturen is gedaan; is hiermee afgehandeld
24/06 Input is geleverd; is hiermee afgehandeld
24/09 Bestuurders benaderen voor srvision moet nog; staat nog open
24/10 Jaarplan wordt deze vergadering besproken; is hiermee afgehandeld

¢) Mededelingen
Zie 'draadje’ met aanvullende bijzonderheden onderaan dit verslag toegevoegd.
Live mededelingen:

Paul en Eric staat bij de KNVI-stand tijdens de VOGIN-IP lezing op 18 april
Wouter staat op de KNVI stand bij srvisiondays op 17 april

Op 6 juni is de bestuurdersdag in Zeist

Goed idee voor het bierviltje: KNVlltje
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2.
a)

a)

b)

o)

d

Bestuurlijke zaken
Ledenaantallen: eraf en erbij sinds vorige bv & output exit script

Nieuwe leden vanaf 15 februari t/m 13 maart 2024: 7
Nieuwe leden vanaf 1 januari t/m 13 maart 2024: 24
Opzeggingen leden vanaf 15 februari t/m 13 maart 2024: 57
Opzeggingen leden vanaf 1 januari t/m 14 februari 2024: 76

Aanmeldingen medewerkers bij institutionele leden: 33

Het hoge aantal opzeggingen is een gevolg van de contributierun en een standaard patroon voor
deze maanden. Er wordt extra ingezet op institutionele leden, om hun medewerkers aan te melden.

Strategiesessie
Strategie KNVI 2024, vastlegging in jaarplan

We lopen door het jaarplan en doen aanvullingen. De definitieve versie wordt na de vergadering
rondgestuurd door Wouter.
Bestuurssamenstelling: Thomas geeft aan dat hij vanaf de zomer graag een kandidaat-

penningmeester naast zich heeft, waaraan hij langzaamaan kan gaan overdragen. Voor wat betreft het
eindigen van de termijn van huidige bestuursleden, zijn we als opvolging vooral op zoek naar
praktische mensen. Wie van dit verenigingsbestuur een appje stuurt naar Sandra met het woord
paasei krijgt de volgende live bestuursvergadering een grote chocolade reep. We vragen een lijst op
van alle decentrale bestuurders en kijken of we daar kandidaten in kunnen vinden Actie 24/12
Wouter & Sandra.

Secretariaat: we willen af van alternatieve factuuradressen. Sandra maakt een plan om dit te regelen
Actie 24/13 Sandra.

IT-Infra Nieuwsbrief: we willen in 2024 minimaal 350 abonnees realiseren. Een idee zou ook kunnen

zijn een bedrijffsabonnement aan te bieden op de IT-Infra. Tom gaat een marketingplan bedenken om
de IT-Infra nieuwsbrief naar grote hoogte te brengen Actie 24/14 Tom.

Digital Skills: gesprek over hoe we de high-over discussie op Europees niveau naar de werkvloer
kunnen vertalen.

Concept Super Tuesdays

Bij de borrel over gesproken. Voorstel is om de maandelijkse webinar vorm los te laten en over te
stappen naar podcasts. Rationale erachter is de hoge kosten en de lage opbrengst van de Super
Tuesdays, zowel in deelname als in gegenereerde aandacht. Direct na de vergadering is een voorstel
rondgestuurd door Wouter.

Samen met KIVI met betrekking tot Young Talent prijzen

Te kort besproken. Tendens is wel om met de sponsoring te stoppen, maar dit zal uitgewerkt worden
in een voorstel Actie 24/15 Sandra. We kunnen ook andersom gaan denken en aan de KHMW
aanbieden om hun prijswinnaars op een van onze podia in het zonnetje te zetten (bijvoorbeeld
artikelen in IP, OD of AG Connect). Een ander idee is om de prijswinnaars TedTalks te laten geven op
KNVI events.

Voordelen lidmaatschap
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Dit onderdeel is niet behandeld in verband met afwezigheid van Eric

4. Evaluatie vergadering
a) Wat ging goed wat kan beter
ledereen blij

Besluitenlijst verenigingsbestuur KNVI 2024

Besluit Datum
24/1 Het bestuur beéindigt het project 'Young Professionals’ 18-01-2024
24/2 Het bestuur gaat akkoord met de subsidieaanvraag van Stichting Competens 18-01-2024

Draadje voor de bestuursbijeenkomst van 14 maart 2024

Bronsgeest, W.L. (Wouter) 11 maart07:32 Q) Like 0 Llikes <3 Reageer

- Met Dirk de Wit zijn we gestart met het benaderen van academici, mensen uit het KNVI

netwerk en fellows om een bijdrage te leveren aan een 2e versie van het KNVI boek Smart

Humanity. Geheel nieuwe opbouw en content, maar wel onder ons hoofdthema. Benaderd

zijn ondermeer: Rik Maes, Martijn Aslander, Koost Kok, hans Mulder, Natascha van Duuren,

Marlies van Eck, Jurgen Vinju, Daniel Smits, Bob de Wit, Frank Huysman, Felienne Hermans,

Andre Plat, Regna Bernhaupt, Matthias Rauterberg en Jis Baeten. Wordt vervolgd!!

- 19-02: Mooie borrel weer... het moet ng wel een beetje groeien ;-

- Wellicht gezien: In de KNVI nieuwsbrief en column subtiel aandacht voor Internationale

Vrouwendag.

- 8 maart: KNVI aanwezig bij de openbare les van Lector Guido Ongena van de HU.

- week van 22 april: KNVI aanwezig bij de Liefde voor je VAK-week. Andere bestuurders

interesse?
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